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帥M冊旧聞的丁王航P帥丁昭雄

丁ERMo D書ATuAC鼻o削R勘E

TERMO DE AnJA鈎O EM REDE QuE

削TRE SI C軋騰RAM A FEDERACto

BRI6IしEIRA DE COMUNIDADES
‾旺RAPEu¶CAS E C帥丁RO DE

柑LECu膝RACtO CONQu重STA,

0関口唖NDO A　冊NS膝R室NロA

DE RECURSOS FINANC∈I同OS

DESl|NADOS　Å　E)旧聞Cめ　DO

叩ROGRAMA RECOM ∈CO“.

A閏D陳A錐〇 〇RAS重し馴RA DたCOMuN霊DÅDES T陳▲惟uTIG鳩- F関RACT, COm

Sede na Rua Mogi Guacu, nO l182, C∈P 13090-605, Campina?/SP, ins(班a no CNPJIMF sob

n.O 71,7与3.263-0001-10, rePresenteda neste ato, POr seu Preside鵬しu宣s ROB駅TO

CHA重M SDO重A, lrortador da c(鵡uIa de identidade RG n.O 6.165.822- SSP e ins(すito no

CPF/MF scb n.O O33.539.578-39. doravante denominado neste instrumen同C要鵬馴ミANTE,

COm fundamento no que disp6em a Lei Federal n.O 13.019, de 31 de Julho de 2014, e O

Dec「eto Estaduai n.O 61.981, de 20 de maめde 2016, e SuaS alterac5es, e CENTRo D各

膝Cup閥ÅCめcoNQu重STA, COm Sede na要STRADA ABIAS DA SIしVA, 49 BA基RRO

ITAQuAC重ÅRA僕P: O6874-260, mpECたR重CA DA SERRA-SP, inscrita no CN円

07.606,902/oOOl-15, ne知e ato representada po「 sou Pr鏡油ente JOSuE s重LV▲ REIS,

POrt如o「 da cさduぬde iden頓dade RG RG 30.409.104-2 - SSP/SP e inscrito m CPF/MF nO

550.818.785-53, doravante denominacto neste instrumentoとXECuTANTE.

A CEし馳RA‖T管e a EX雪CU丁ÅNT要do「avante co巾untamente desゆnados “PARES〃,

Pautadas nos pmc佃もs gera底do d日曜ito, na Lei lO,406/2002, Lei FederaI nO13.019/2014 e

Dec噌tO Estadual nO61,981/2016, teCem ink免imente as s鈎uint隣consideracbes:

-　Considerando que a C軋陣RÅNTE flrmou com a SECRETA剛A要Smu)uAしDE

DES削VOしV重M剛TO SOC重AしDO ESTADO D各S鼻O PAuしO um職「mo de Colabo「acao,

tendo comO O勘eto a transfe「台ncia de recursos financeiros para acolhimento institucionaI de

usu勧os de subs蛤ncIas psk:Oa鯖vas encaminhados pelos servic誌oferecidas no ambito do

Pr喝rama Recomeco, COnScante O P!aro de trabalho prev治mente es胎be!eeido;

1

- Considerando que a CEし馳RANT各, POr meb de atua街o em rede, 6 respensかeI peIa boa

aplk:a 5o dos recursos e bens pOblicos, reaIizando, COnfome estipuぬdo no -termo de

CoIaberap款o, O ger釧Cianrmto administrativo e finanae ro de recu「ses a serem憎)aSSed∞

a叩deErvanCia aos princ毎)k)S da lega圃ade, da iegitimidade, da impessoa帖dade, da

moralidade/ da publl〔油ade, da economicidatle, da efic箇ICia e da efic甜a;

FEDERACÅo BRASILEIRA DE COMUN事DADES TERAP重:UTICAS
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- Con軸erando que a田くEC肌rAN丁E 6 uma das organhac6es se覚めnadas que declara

POSSuir regularidade juridica, fiscaI, PreVidenc治ria e tribu略「la, COnfo「me ex屯固O pe由

lcglsla辞o ap随5vel, aPta a reCeber recursos p心bli∽S medぬnte rePaSSe da C軋E〇RANTE,

nのS temOS e metaS eStabe軸os no p隠れo de trabaIho e an倣os;

As PalteS tem entre S"usto e a脚rdado. celebra「 o presente contrato que v喝orarるcom as

Seguintes c泊usulas e ∞nd鳴5es, que mutuamente aCejtam e acordam, a Sabe「:

C漢ムusuLA l - DO O瞳)ど「o

l,1 A馴旺CUTANTE, median胎sua capacidade t女n高田e VagaiIdぬdispolliveis, Se庵a

executora do servゆde acolh画ento S∝ia巾e旧a reeuperac看O e 「einse「CaO S(油aI de

usu計ies de substancぬS PS敵rativas, CO叩POndo a Rede de AIend爪ento do Programa

Estadual %珂mかl′物願謝机か妙齢l’atravさs de唯則rses p的l虹s repassados pela

Cさし要田lミA動丁要.

1.2　A EX各CUTANTE real西崎implementac6es de acordo c調l aS nOrmaS OOntidas鴨

ResolucあC叩j…ta SE封SEDS Ol/2017, na Resolu優o SEDS O8/2017, nO Gu庖T紅n10O Rede

Recomeco - Scrv鳴o de Acolhimento S鵬al e調o瞳!ital de Chamamento Pdbitoo nOOI

S蹟)S/COEPI2017, mediante a ofena de 27 (VI蘭「E重SどTた) vagas/dia.

ClムusuLA 2 ・ DO PLANo DE TR腿ÅしHO, DAS M国J¥S, DOS INDICADORES Dと

DESEMp馴HO要DA馴unrIS鼻O DE RECE重TAS管DESP各SAS

2.1 O detaihamento dos objetwes, das metas, dos resu旧dos a serem atingidos, do

CrOnOg「ama de execugao, dos c「itg「ios de aval屯cao de desempenho, COm OS indicadores de

「esuItados, e a PreVis豹de receitas e despesas, na foma do art. 22 da Lel nO 13.019/2O14,

COnStam do Pめれo de Trabalho p「OPOSto PeぬたXECUTA軸TE e aprovado pela CEしEBRANTE,

Sendo parte integrante deste ltrnro, independeれ使mlente de sua transa’軸.

CしÅusuしA 3 - DÅS RESpoNSAB重し霊DADES E OB剛GAC6とS

3,1 S5o responsab問ades e ob証gac6es, alさm de outros deveres assしImidos por meio deste

Tfro de Atuacao em Rede e An①(ce:

1

†

霊一DA Cさしとな京A鵬丁と;

(a) Realka「 a implementa悔O de Metodokゆa de Gestao para que a EXECuTA動丁と

「ealize todas as at緬dades tendo como pa略me巾o es p「inc吋tosくDntidos na

Reso噸O do CONAD, 001I2015 - Marco R鈎ulat6「b das Co調lun調ades

Terapeu噂cas, nO ca葵郎) de Etica da睡BRA⊂「 e na ResoIu優o SEDS/COED

FEDERAqaO BRAS重LEIRA DE COMUNIDADES TERAP丘uT重CAS
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08/2017, a胎hl das ca「acto’函C5es e ap「esentac5es definidas no Pfarro de

Trabalho e Anexos;

(b) Realizar a qualquer temPO dil睡ncぬ　para mo融oramento与　av郡ac5o e

fiscaiIzac豹do o助eto (めPres(茸1te lnsすumento, Visando garantir o seu

CumPrim膳nto nOS mO帽鏡eStabelec敵お;

(O Realiza「 CurSOS peSeneねis e/Ou Online visando a fcrmac5o e a qua胴cac款o dos

PrOfissionais da EXECUTA軸丁各COm a tematica voItada a meIhorはdos

aco肌lmento6 e/Ou CllrSO de gest豹edministrativa e prestacあde contas;

(d) Prestar apor川ecesstrto a EXECUmNT各Pa旧que旬a a俄n縛do o o助eto da

ParCe「ia em億血e sua ①dens5o e no tempp devido;

(e) Repassa「さ囲雁CU冒Å蘭「モOS reCu「soS finanoe間6町eVist誌para a exeeu缶o do

O勘eto da parca’ia. de acorde com o conograma de desemboIses previsto, que

guardara consonarreia com as meta争fases ou etapas de exe⊂uCaO do吋jeto,

Sendo cen:O que O VaIor seiia de R$ 1,500,00 (miI e quinhentos rea車) mensais,

Por V閃同Para O PtIbIi∞ lTraSCul no ou R$ 1.600,00 (11.湘e seisc削tas reaゆPa旧

O Pabli∞ femlnino;

O repasse somente acon瞳「さmedlante a a叩おenta辞o e aprovacao da

PreSta650 de contaら00nSOnante COm OS Paramefros daしeは3.019I2014. A nao

apreseiltaCaO da adeque鳴ut糠acao do6 eCurSOS imped商o recebimento doo

Valo「es. mesmo que comProVados os aco踊mentos l.eaI軸os.

(f) Man健r, em Seu S紬o e帥nにQ, a reぬcあdas pa調兜S Oel虞ndas e dce

「espectivos pぬnos de trabalho, ate 180 (cento e ditenta) dぬs ap6s o respectivo

ehCe町amenゆ　　葛

(g) Compor a (わmissao de Monitoramento e AValぬc5o (CMA), POr atO do Pres圃ente

da C要した馴IA議了電;

(h) Em耐reIatく5rio t氏n屯o de montoramento de avai瞬O da par館ia;

(i) AnaIisar as reぬめ「bs gerenciais flnanee ros e de resuぬdos;

0) Analisar as presta碕es de contas encaminhadas peぬEXECunNTとde a∞rdo

com a legisl鵜fo e 「egulamentac豹apl蹄veis;

(k) Emitir parc附t6cnico conclusivo de an創se da prestac50 de ∞ntaS finaI, levando

em considela街o o艇or do relat宙b胎:nto de mm膿W.an楯11to e aVal静;

(i) Comun由r ao edministIedor pdblにo quande da inexeo岬fo por cu巾a exclusiva

da EXたC叩rAN丁と- ou a exis総ncia de fatos que ∞mPrometam ou PasSam

comprometer as atividades ou metas da parce「ia e de ind観ds de lr「eguiaridades

na ges鰭o dos reeurscrs, bem cono as providenc屯s adotedas ou qlJe Serfo

adotadas para sanar os problemaS detectados;

(m)Reaiiza「 atividades de moni調喝mento, devendo e§館be畑腿r Pr細cas de

acompanhamento e ve融ねC5o no l∝aI das a馴idades des割W。lvidas paぬ

∂SSegura「 a adoc5o das diretrizes constantes de測e temo e do plano de

廿abai「調;

(∩) R患alizar a ∞nferchcia e a ch∝agem do cump「hento das metas e suas

resp敬ivas fontes ccmprobatb「ias, b(劃一COmO aConPanhar e avaliar a adequada

impl帥entaC50 da poi触pdblk:a, V〔面ficando a coel.enCia e verac迫ade das

informac6es ap「esentadas nos relato「めs gerencials e;

EDERACÅo BRASILEIRA DE COMUNIDADES TERAP怠uTICAS
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即肌用剛巨富丁拙持主u間柄

(O) Divuゆar peIa intemet es metos para apresenta9あde den心ncia s(めre a aplieac50

irregular dos 「ecu rsos transferidos,

霊重- D鼻とX置CU丁▲鵬¶::

(a) Aprermta「 rebt舟ios de execuc5o do c助eto e de execng謁financeira por meb

de励mul計めS p鴫画S画Cたし雷馴書き物丁と∞n剛0:

- (bmparativo entre as metas propceぬS e OS resuitados ak:an9ados,

aconpanhado de justifk:ativas para todos os 「esu請ados nao ak:anCados e

PrOPOStaS de ac蚤o para super鵜5o dos prc削emas enfrentados;

- DelTmStrativo integral da 「ecejta e espesa reaIizadas na exeeucao, em regime

de ca a e em I‘egme deくX)mpetenCia;

- Comp「OVantes de regu畦面dade fiscal, trabalhista e p「evidenci5「ia.

(b) Executa「 O P向no de trabalho na sua totalid∂de b釦l COmO aPlicar os recursos

P心輔にos e gerir os bens ptlbll∞S ∞m Observaneia aos prjncゆめs da切alkねde,

da lmpess(痢idac吟da moralidade, da publieidade, da economk二迫ade, da

eficiencia e da e軸a;

(C) Z尉ar peIa boa qualidade das as6es e serv鳴os prestados, bus(叢肌do ak:anear OS

resu愉dos pacfuados de forma otimizada;

(d) E屯borar, jun由mente com o Plano de巾obalho, uma P由nilha de Aplにa憐O dos

Recu「sos Finanoei「OS de acordo cαれO ntImero de vI均aS estabelecida$

respeitando a pemiss5o pa調a utiliza優o em cada的em de espesa.

(e) Cump面, nO寄a鴫。orrer da ∈×eQICaO de suas a噛vidades, t調as as orie11taC6es

em向nadas da CELE寄RANTE relativas a tx賦eXeCue5o deste contrato

(f) Responsab購zar-Se, integral e exciusivamente, peIa con廿atacao e pagamenめ

dos encargos trabalhi兜S, Previdencia「ios, fiscais e comercials reiacbnados a

exeeu髭o do ol垂加. nao血p此ando記SPorlSabiiide鳳e soli始ria ou subsidi細a de

ESl鵬Do e da CE」と動議動丁重a inadmp治1C由da田暖CUTA議TE g○l reぬcao ao

referido pagamento, as 611uS inciden es s(ね晦O O勘eto da pa「Ceria ou os danos

decor「entes de 「estricao a sua execug5o;

(g) Divuりa「, nO Seu S請io elet略nl∞. em kx知S Visiveis de sua sede ou onde exe喝a

SuaS aC5es, na fom喝e prazos definidos pela CEし圏BRANTE, tOdas as parcerias

Oe崩)raくねs com eSta的ma, ObSerVando-Se aS infomac謎s m緬mas ex喝idas e

eventuais restr垂y5es de seguranca que impecam a sua divuゆa街d bem como

meios para apresentac50 de dendncia;

(h) Manter e movimenta「 os Ie。ursoS financeiros repassades pa旧a exe軸ao do

O勘eto da pa調eria em uma dnica e exclusiva conta ban(創a, abe鴫junto aO

電柵00 a ser indicado peb各S調DO, Observado o d!軸nO a鴫的51 da Lel

Federal n.O 13.019I14, Sendo cerめque/ havendo filiais, cada刷iaI deve庵possuir

uma conta bancarぬPr6pria e ao finai se略apresentada prestacao de ∞ntaS

COnSOljdada peIa matriz;

(D Manter em arquivo e em bca ordem, a disposic敦) dos 6rg昌os de controle intemo

e extemo, Pek) PraZO de lO (dez) anes, Contados a par頓「 da ap調vacao da

PreSta密o de contas ou da tnda de ⊂OntaS eqPeCial pek) ¶耽畑nal de Contas

FEDERACAO BRAS喜LEIRA DE COMUNIDADES TERAPEUTICAS
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do Estado, teda doumentac50 reIativa ao exercfro da ges倭fo, SeParando-Se OS

de or喝em p心bl屯a daque底da pr6p「由冨X耽UTA肌E;

0) Assegurar que tnda divu喝acao das ac5es objeto da parceria s匂a realizada ∞m

O conSentimento p「白めe fbrmai da C軌部則り叶E, bem como confome as

orientacbes e diretr物es acerca da identidade v sual;

(K) Uti庖i「 OS bens, materぬis e serv鳴os custeedos com 「∝ursoS Pd榔cce vincufados

a parceria em conform脚e com o o勘eto pactuado;

(l) Pemiti「 e facil請ar o acesso da CEしEBRAN丁E. de membros dos conselhos

gestores da pol同日pdbIica e demaisくらrg5es de fiscal薫ZaC50 intema e ①(tema a

torlos誌d∝umentOs relatwos a exeeuc都do o勘eto da parce幅, PreStandcrihes

tndas as infch-maC5es so胸tadas, a qualquer m_nto, fraれqueando o aces違o

aos kx痢S de exeeuc&) do o勘eto con膝皿ai;

(m) Responsab臨zar-Se Pela legalidade e reguIaridade das despesas 「ealizadas para

a execuc豹do objeto da parceria, Peめque reSPOnde略diretamente perante a

く磨L朗RA動丁各, O各STADO e demais 6喝fos incumbidos da fiscal由Cあれos

casas de desa州primento;

(n) Responsabilizar-Se Peb ge「enCぬmento adm師strativo e flnanoeiro dos 「ecllrSCrs

recebidos, inclusive no que diz respe同おdespesas de custeio, de investimento

e de pessoal, devendo rea随a「 a devoluc50 de valores nao aprovados, naO

u鞘zadce ou em desconfdrmidade, nO PraZO de ate O5 (Cinco) dias corridos,

COntados a pa軸「 de sua nctl触軸, Sem Pr句しIfb de eve血lais sanc&婆naS

esferas civel, admini紺ativa e penal;

(O) Observar t∝las a§ Vedac5es previstas naしei nO13.019/2014;

(P) Possuir infraestrutura para desenvoIver a atividade objeto do presente contrato;

(q) Na even同aIidade da EXECuTANTとter a sua prestac50 de ∞ntaS ParCial ou

integraImente GしOSADA pela CEしE馴ミA贈丁要, po「 infringencia aos temos daしei

13.019I2014 0u aS nOrmati¥raS do Tribunai de C加tas do Estado, deve庵reaha「

a devoiu95o dos r∝urSOS a CEした寄RANT置, nO P「aZO maXimo de O5 dias ateis.

Novos repas es s6 serao adm舶OS aP6s a rof釘ida regula南顕C謎.

(r) Realizar a船rac5es e adequac6es no PIaro de Trabalho, Parte integ「ante deste
‾fermo. no prazD maXlmo de 72 horas ap6s n導istro da CELEBRANT∈ po「 mek)

e脚i∞.

pa車ag調fo dnico; A EXECU事ANTE, atJaVeS do presente, decぬra que seu Estatuto S∝iai

esta adequadeおexゆ釦c由s contidas na Lei nO13,019I14, estando apta a reeeber recursos

de orisem p心bl履.

Cし直SuLA 4 - DAS M訂AS DA EXECuTANTE

4"1 A EXECuTA州惟, a胎m das metas flxadas no Pぬno de Trabalho, deve「a garantir o acesso

aos usua「k)S do P'nglana Re∞meCO′ em COnOOr齢ncia com o ntlmero de va襲S PrOPOStaS e

CQm Sua CaPaCidade t&m商. Deve略, ainda, garantir a llⅨa de De的amento Qualifk:ado em

indte superior ou idual a 50%. (Editai de Chamamento Ptl輔oo n0 01 SEDS/COED12017).

FEDERACÅo BRASILEIRA DE COMUNIDADES TERAP怠りTICAS

しノ油d証e地温ご=漁肌理・旧主eトト「ぺ(同じ2」生ユ10真’記し男手気温飾班回生D 」証o裏年間島7用事了姓朝雄(ノ

C†ぜ上手予71二三㍍(・㌫克高」の-足しに=主事d博聞轟l祥一こし買、華へミー親,-し、亜.小三、点く」高二高子、十干t阻′丁--し、点上主二時3-明,鴫

C丁評証、 α肌90`鵬bl慣Cしの1′鼻r



〒 巨帥謂‡
FED帥両肌掴lし王冊D仁

叩肌刷O佃E8 TER情EuTI電購

PARÅGRAro加重CO - A EXECUT州TE se ∞mPromete a re劇izar os servigQS e CumPri「

as metas de acordo com o estabeiecido no EDmしDE CHAMAM馴丁o PtlBしICO OI

SEDS/COEDI2017, a晦m do detalhado no GuIA TEcN重Co R馴DE RECoMECO -

SERV重CO DE ACOLH重ME州ro SoCIAL, S(坤pe間de inadimpiemento contratuaI.

CLAusuLA 5 - EQuIPとMiN霊MA E DESCRI髄O DAS FuNC6膳

5重1 A EX各CunNTE se compromete a manter equipe minima de寄abaIho, 00nforme PIano

de Trabalho apresentado.

CしÅusuLA 6 - DOS RECuRSOS円NANCEIROS

6.1 Para o cUmP「imento das metas estabelecidas neste ‾ltmO e Anexos, a EX麗Cun議了E

recebera, mediante repasse, OS Seguintes valores:

DADOEOu賞V▲し削TEAou▲NTIDÅDEDた27VÅGASIM室sDE▲COし軸量ME鵬TO 

ValorporAcoihidQ/Mes: 埜7F蒙�F庸�FUf�ｲ��Vﾖ��ﾖ�V�6�ﾅ�&��W&6柳����
aon心me「omき蘭modevagasquepode「きoferecel.: 

R$1,与00,00-P心bi敵)MascuIino �"CC�經��ﾃ���

Ou 

斡1.600,00-P心b虻o戸印刷no 

§1O - A EXECuTANTたdeve略(劃mP面OS Ongamentes COnStanteS naS Plan皿as:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO presente no Piano de Trabalho da Execlltante, de Ol de

A軸de 2021 a 31 de Marg) de 2022, SOb pena de inadimplemento con廿atuaし

§2o O valor ora e兜belecido 6 certo, fi畑e irreajus憾veI, V由orEIndo por t脚o o prazo

COntratuaI′ engk)bando t(X]o e quak]uer CuSto, im閃sto, taXa, COntrjbu騎O e despesa que de

quak]ue「 forma incidirem na exeeuc5o do presente instrumento.

i3o _ Os recursos financelros, de que廿ata o c初!〃des宙d机su由, Sel舌o transferido5 a

EXECuTANTE, na foma do aonog「ama de desemboIso cDnS(訓te no Piano de 11aba!ho,

龍蒜霊警善業豊誓a印S絢’徹融S a函町制a

§4○ ○ Havendo saido remanescente do 「eI記SSe de 「ecursos anterk)reS (ParCeぬanterb「), O

Vaior do repasse subsequente co町esponde庵ao va観“ previsto no cronograma de desemboIso

Subtra撮o do晦ferido saldo remanes鳴nte, garantindo-Se que, aO fi鴨I de優ida pe「iedo de

FEDERACÅo BRASILEIRA DE COMUNIDADES TERAPEuTICÅS
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躍り肌胴囲脱5丁E航P帥丁場掴

avaiぬc豹, S句a dlspon醐izado o montante de r∝urSOS n∝es籍rめs a ①〈eCuC詠o de oPjeto da

pa調e「治.

§ SO - E vedada a reaIiza碕O de despesas, a COnta dos r制rSOS destinados ao oPjeto do

PreSente, Para finalidades divesas do o勘eto pactuado, meSITro que em Caratg de u喝nc由.

§ 6O - Os re則SOS deverao, Obr喝atoriamente, Ser delJOSitados e administrados em ∞nta

COmente eSPeC綱働e de forma individuaIizada。 Havendo filぬis, O rePaSSe縮応手ealizado na

COnta bancかねda matriz e. por conseguinte, rePaSSadoおfiliais par叩este両Or PrestaC5o de

OOn由S COnSo聞ada.

Cu巾sUしA 7 - CRONoGRAMA DE DES帥〇〇しSo

7〃1 0s reeursos serao desemboisados peぬCEし義朗IA議了とa EXECUTANTE confcm晦

O Seguinte cron(喝rama :

N心mellDda ��W&f���Vさlo「・A重さR‡ 

pa鵬ela 僂a!cuIado∞nlb「me 
execu9看o 

1 ���5c#�Ec��R$40.500,00 

2 磐�砲#�Efﾂ�R車40.与00,00 

3 勉V諞C#�#��R$40,与00,00 

4 肌T昧IEc�#��R$40,与00,00 

与 ��T�v�覈Ec�#��R$40,与00,00 

6 偃&Vﾖ)$��#�)���R率的.500,00 

7 微YD�(�Y��#�#��R$40,500,00 

8 疲�Vﾖ')��#�#��R$40.500,00 

9 認WｦVﾘｽ�IEc�Efﾂ�R車40,与00,00 

10 ��f�觀��WS#�#"�R$40葛500,00 

11 ��X;�Yﾙ4箔#�Ec"�R$40.与00,00 

12 磐��X*ｸ;�#�#"�R$40.与00,00 

I　噌486.000.00 

§1o: O vak)r refel甘Ite aO onIne O reI掘SSe, Per敵io de Ol104I2021 a 30/04I2022, Se庵

rea zado refer削te as despesas ja in∞rridas, devendo a EXECun椅TE u朋za「-Se de me晦

habeis e tegais de ∞mProVaC豹das pagamentos realizados, nOS termce do artigo 53 da Lei

n°紅O19I14,

i2o雪O cumprimeu同dos pI’aZ膳e rePaSSeS de valores peぬC軋喜劇1Å軸TE estao

COnd敵onados ao cump「jmento do TERMO Dと　COLA寄ORAC鼻o, aSS肌ado　既出

C軋馳RANlモe peia SECR訂ARIA ES’mDuÅしDE DES馴VOい偶M馴TO SoCIAL DO

ESTADO DE SÅo pAUしO, Haven(to a調SOS nOS rePaSSeS do ES鵬Do, haver自atrasos

FEDERACÅo BRASILEIRA DE COMUNIDADES TERAP宜uTICAS
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ProPorCionais IIOS rePaSseS Pl.eVistos no presente 。DntratO, Sem que recaia sobre a

CEL馳RA軸TE qua!quer tipo de sancあcontratual.

C血usuい8 - CnONOGRAMA DE EXECu錬0 (deve se「 cro“rogra鵬de e糊u髭o

da Exec山ame e nao da celebrante perame a Administ昭cao P請1iの)

8"1 Os se申sos ser請exeeutados no per舶o de 12 (doze) meses, COm in触o em Ol.O4.2021

e tdrm no em 31.03・2022′ de acordo com o cronograma apresentado no Plano de Trabalho

da Execu由nte.

CLAusuLA 9 - DO MON重roRu仙剛TO管DA AVAし重A髄o DE RESu晴ADOS

9.1 Os resll他dcs aleangados corn a exeeug5o do o助eto deste -「enTro devem ser

mOnitorados e ava順ados sis胎matieamente por meio de re軸os雄knkos e-aborades pela

C軋馳RANTE e disponib=iza(toS aO ES’「ADO.

§ 1o - O monitoramento e a avaIiac50 dos trabalhos se庵o exeeu同os peIa Cとし馳RANTモノ

confome es向bd曲do no pぬno de Trabalho da Orga両ZaC5o Celebrante, e aPresen由dos a

Coorde嶋doria Estadual de Politicas sobre Dr関as (COED),

i 2o - A periorI帥ade e a quan脚ade dos relat6rtos tec面∞S Previstos no Gat desta

C胎usuia serあestipuledoe peぬC軋騰RANTた′ COm base nos relat師ds que e兜devera

aPreSe11tar aO ESTÅDOI tendo em vis由o Temo de Coiaboracao assinado.

9.ま髄肌昨簡略ai鵬ぬらC話した日照A‖丁と:

(a) AvaIia「 OS reSultados aicancados na execu荷0 do oPjeto deste li洲1O, de

acordo com informac6es ∞nStanteS nO relat6rio艇cnico de monitoramento e

avaliapao, e fazel’reConendac6es関ra a conse。uCaO dos objetivos

pe「segu帽os;

(b) Analisa「 a vinculac豹des gastos da EXECUTANTE ao (畑eto do Termo

Celebrado′ bem COmO ∂昭ZOab潤的e de todos gastos;

(C) Solicita「, quando necessario. reunifes extraordina「ias e real庭a「 visitzIS

tecnicas ad的nals a sede da EXECu軸LNT置e ao bca- de execuc豹dce

ServゆS OOjeto deste “femo, ∞m a fina睡rde de obte=nformac6es

ad敵)間is que auxiiiem o deseI・IVC面i「能面o das traha肌OS;

ふ　(d) E珊r relat6rk) COnCilJSivo e consol迫ado scbe os resu隠dos aicancados no

Perfodo, ∞ntendo a nota da parceria, aVaIf群o das jus珊(加ivas

aPreSentadas no re胞tbrめ　tealk=O de mon鳩胸mento e avaliae§0′

「顔)mendac5es, Cr継由S e SugeSt謎s.

(e) A CE旺BRA動TE, aO tomar amheeimento de quaklue=m導uぬridade ou

i旬alidade na ut輔zag50 doo reeし一rSas Ou bens de or宙em ptIblica que nao

FEDERACÅo BRAS重I.E暮RA DE COMUN重DADES TERAP宜uTICAS
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S匂am sanadas no prazo estabek鷺ido, da庵imed由ta ciさncia ao 6rg5o

competente, eXmndo-Se de quak叩er 「eSPOnSabiljdade solid5r屯　ou

Subs鵡i自「ia.

CLAusuLA lO " DÅ C各SS鼻O E DA ADM重NISTRAC鼻o DOS B剛S POさし重COS

宣O.1 Na hip6tese de a EXECuTANT要desenvoIver as ativiねdes objeto do presente termo

em equipemento ptI馴頓y deve庵apresenta「 o respectivo temo de cessあou equivalente,

Sめpena de inadimplemento contrat嶋I.

§1○○ - Nfb F膜ie脆ser adqujrido com 「ecursos objeto do presente inst「umento quaiquer bem

ou m軸eriaI de uso permanente, C巾a utiIidade extrapole a execuc50 dos servにOS Prewistos

neg晦00n廿atD.

CLAusuLA ll - DÅ PRESmCÅo DE CONTAS

ll"1 A EXEC肌I関TE elabora庵e apresenta庵a C軋駆RAN丁とPrestaC5o de contas

r節erente ao objeto do p「esente Termo, Obsen頓ndo-Se (I) o Cap餌10 IV, da Lei Federal n,O

13,019/2014;叩) o a噂0 8O do Decreto EstaduaI n.0 61.981/2016; (III) as Ins廿uc5es

Normat手vas do TCE/SP e (IV) tnda legisIa6あp細めapIic5veI a esp6cie.

§ 1O - Os orゆnais das faturas, reCibce, nOtaS fisc創s e quaisqlIer OutroS d∝umentOS

CCmProbat6rk)S de despesas dev鍬.ao ser emitidos em nome da EXECUmNTE, dev damente

ident弼cados com o n心m割o do llermo de a〕laboracao, sem Pr匂施o das deteminac謎s

匂a手s.

§ 2O - Sem p喝iufb da pIena observancぬdas normativas eiencadas no `a。沈desta c略usuIa,

bem como das instruc6es oriundas da Seeretarla de DesenvoMmento S∝ial e do T「ibunal

de amtas do Estado de S5o Paub. a EXECUm州惟deve略prestar contas nas s田uintes

PraZOS, devendo sempre conter a d∝umentaC割o comprobat6ria f崎O垂直aI e uma c6pぬ

SimpIes) da apI貼ac5o d購recursce昭篤めidos mensalmente, confome previsto no plano de

舶balho, devldamente acompanhado dos relat6ries de execuc5o do吋jeto e de ex∝ue5o

financeira, extratoS bancarios conciiiadas, eVidenc由ndo a movimentaefo do recurso e

rentabil圃ade do pe「帥0,肥ぬめrio de re痢ta e de despesas, reぬcfo nor「linal dos atendidos,

Pぬm ha matriz e Iista de presenca:

炸) Prestac5o de contas dce acoIhimentos: a俺lo dfa的I do mes subsequente ao

ac○Ih i調en叫

(b) Prestac5o de contas mensal: a憶O IO (P「jmeiro) dia調i do m鍔subsequente ao do

呼S覚;

(C) Prestacfo de contas flnal: ate 30 (trinta) dias, 00ntados do膳「mino de vig全ncia do

P「eSente Terr巾O;

FEDERACÅo BRÅSILEIRA DE COMUN看DADES TERAP宜uTICAS
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i 30 - Para fins de comp「ovacao dos gast∞, n5o serao aceitas de印esas efetuedas em data

anterior ou posterior ao pe「帥o de v吻合ncia da parcerぬ.

§ 4O - Nao poder5o ser p∈喝aS ∞m r∝u「SOS da pるrCeria despesas em desacordo com o p庵llO

de請うba肌O, tamPOuCO aquelas decorre∩tes de mu愉S, jlIrOS, taXaS Ou mOra, refererItes a

聞amentOS ou reCOihimentos fora do prazo ou a tf山o de taxa de administrac50,

§ 5O - Nao poder50 Ser PagOS CCm 「eCurSOS da parcer由as despesas referentes as taxas

bancかねS.

§ 6o - A fa鳴de prestacao de contas nas cond鳴6es estabelecidas nesta c蛤usula e na

l鎚islac5o ap廟話vel, Ou a Sua desaprovac5o pela CEしEBRA‖TE, impik:a「きa suspensao dos

「epasses subsequentes, ate que Seja comprovada a regularizaeao dos apontamentos.

1宣,2　T(X]os os vak)reS re略tivos as prov &莞Para P〔喝amento de 13O sah緬o,礎rias e

Verbas rescistrias se脆めman的os em conta poupan鴇administrada peぬC馳駆RÅNT要. Os

VaIores ser5o repassados a E細:CuTA討丁要, a俺uio de 「eembolso, somente na ∝aS賭o do

Pagamento aO funcion祁o da entidade, merIiante ∞mProv喝5o d∝umental,

CLAUSuしA 12 - DÅS V州Cuし▲C6ESしEGAuS

12,1 - O Presente Termo n50 Crぬquaklue「 Vincub trabaI11ista entre a CEし馳RANTE e a

要XECUTÅNT置. A EXECUTANTE assume, Para torlos os fins de di「eito, que 6 a dnk:a

responsavei pebS trabaIhadores p。r efa contratados para a exe則sfo dce se「vゆS C申yeto

deste co同ato, ∞mPetindo-1he total e exdusiva 「esponsab舶ade peio ate“1dmento de t∝ぬ

a Iegis噸O que rege tai reiac5o jur紬iea e por tex:ias as obrゆC6es, despesas, encargOS Ou

COmPromissos re看acionados a estes emp「egados eIou p「epostce, inclusive se decorrentes de

eventuais acjdentes do廿abalho, meSmO que em deoo町会nCia do ltrmo de Coiaborac5o

firlT旧do peia C軋陣RAN丁重, exOnerando.a de quak]uer resPOnSabilidade e 「essa鴫ndo-暗e,

de imediato, a impor蛤ncぬque vier a despender, se fo「 a tanto compelida por 6rg5o ou

「epa噂話O P轟bIにa, Jufro ou TribunaしOu meSmO PO「 autoridade legitimamente constitu組a,

inciusive em vi同de de:

a)　Reconhecimento judkial de vincuto emp「egat触o de emp「egadce e/Ou PrePOStoS;

b)　Re∞nhecimento adminisbativo ou judi⊂ぬI de so間ariedade ou subsidiariedade da

CEした馴uHTE, nO CumPrimento das c叩gac5es trabaihistas, fi端漣Ou Previden fa両S da

各X巨CU丁州丁と;

C)　Mu鳩Ou autuaCaO de quaklue「 eSP6cie aplieada a CEしEBRAN丁E em decorrchcia do

PreSente l七l.nro de Atuac5o em Rede.

12教2 - A E蒙ECU賀田ITE deelara-Se exdusiva e ln鱒graimente reapns5vel pelos r∝ursoS

P心blieos 「ecebidos atravds do presente inst「umento, devendo eximi「 a Cとし馳RÅ軸TE de

FEDERACÅo BRASILEIRA DE COMUNIDADES TERAP宜uTICAS
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quakluer tipo de 「esponsab潤ade sc満的「ia ou subs郎卸a perante os 6「g50S de fiscaIIzacめ

no ambito adminlstrativo ou judk由l, SOb pena de responder em reg「esso pelos danos

CauSa心os.

CLAu§ULA 13 - DA VIG室NCIA E DA PRORROGAC八〇

宣3置1 O prazo de v睡nc由desta parceria 6 de 12 (doze) meses, a Pa巾r da da由de sua

assinatu「a.

1　§ 1O - No prazo de a髄trinta dias antes de seI〇両emlno, havendo nrotivo re胞vante e

inte「esse, O PreSente.fe「mo pede庵te「 seu p「azo de exeeuc釜o p「orrogado para cumprir o

P由no de trabaIho′ mediante temo adltivo, aP6s a devida foma庖ac5o com o ESTADO,

§ 20 - O ES’rADO p「orrogar5 de o僻めa vigeneia da par(尉ia q脚ndo der causa ao atraso

na i膜画dos recursce, Iimit劃a a p「orrogacao ao exato pe「iedo do a寄aso verificado. Esta

eventual prorrogac5o剛xfe「5 ensejar喝uai pror'℃喝ac§O nO rePaSSe de vabres e no prazo do

P「e§ente千宮mo sem que 「eca由sobre a CEL鵬RANTE qualquer tipo de 6nus ou mora.

CLAusuLA 14 - DA ACめpRoMOC重ONALI重NS調TuC賞o軸Aし

14.1 Em qu的ue「 aeわprom∝ienal reiacionada a parceria端rao, Obr屯atoriamente,

SegLlidas as orientac6es oDnt池as no Manuai de Identidade Visuai do Goverro do Estado de

S5o Paub e da CEしEBRANT要.

§ 1O - E ve(ぬda a EXECun間鴨a rea騒eao de qua印er ac5o p「om∝ional reIativa ao

Objeto da pal’Ceria sem o consentimento pr勧めe fomal da CEし馳RA晴TE e do ESTADO.

§ 2o - Caso a EXECUTANTE 「ealize acfo prom∝ienal sem a ap「ovac5o da C軋馳R州Tと

e do E§m鵬ro。 ValendoSe dos recursos da parceria, O VakH’gaSto deve庵se・ reStitu紬o e o

material p「くrduzido deve脆ser imed輯mente reeoIhido.

§ 3o - A divulga貸o de resu舵idos掩alicos e q脚lquer ato prom∝jonai rdacionado ao

deserNOIvimento ou inova挿0 teCnOldgica e/Ou metodok5gica, decorrentes de trabalhos

realkzados no ambito da preente pa「ce「ぬ, deverあapresel佃r a marca da I=閥RAC丁e do

Govemo do Estado de SめPauk)ISP,

cし症u.川5 _ 。A附加C鵬。A隅C量Si。

15.1 O presente termo IX照era, a qua吋uer tempo, Ser denunciado po「 quak]uer umB das

Part摸mediante not脈ca街o esa.ita com anteced釦c屯de 15 (quinze) dias. O preserlte

COntrato tambem se庵rescind旧O POr infra(醇D legaしinadimpiemento das obrig暗ies

FEDERÅCÅo BRASILEIRA DE COMUNIDÅDES TERAP宜uTICÅS



〒 萱帥謂
Fと胴埴狛=川掴旧聞腔
叩剛刷航O且§丁亡航P帥丁I電購

assumidas, Pe由SuPerVen造れcia de no「ma lega1 0u pe「 fato que o tome jur迫ica, materfal ou

肥州almen勘nex印u鉦ei.

§宣o A CEしEBRA関丁E pede庵notificar aとXECUTA‖TとPara SuPri「 eventuai irreguiandade

no prazo de O7 (Seゆd喪〕S. Caso entenda necessarie, a CたしE馴ミA軸TE podera anctar outro

PraZO a EXECuTA晴TE, ∞nfoITl晦a comPlexidade da quest5o e a peeulia「破rde do caso

OOnC「e同.

i 2O - O presente ltmo peder自Ser 「eSCindido de pleno direito, independentemente de

aviso p「∈面o, na ∝orren〔由de fa鴫ncia, e)ctincao, ∞nCOrdata, insoivch(ぬciviL, dissolucao ou

Pe「da do ce巾債ado de 「egu略r調ade cedastral de徴ltldade (CRCE - SP).

i 3o - Na hipctese de a EXEC馴rANTとSel desl晦yada da rede de o「ganizac漣s vincuぬdas a

C軋馳RA‖丁E′ O PreSente lnstrumento sera resclndldo de pieno direltD, Sem quaiquer direlto

a indenizacao ou compenS@C50 em favor da parte EXECUTA議丁重.

i 4O - 0∞rrendo a rescis5o鋤i a den血cia do presente inst調mento, a CEL言寄RAIITE

CllmP「i「左as obrigacbes assumidas ate a data do di紺ato ou encerramento, devendo a

E)膿CUTA議了E ap「esentar a C軋関RANTE, nO P「aZO de ate 15 (quinze) d轟遁, a

doumentacfo comp「obat6ria do cumprimento das obr喝ae6es assumiねs a瞭aquela data.

15.2 A馴帳Cun"T各f由c ente que na hip6tese de os entes de fiscalizac都do ESmDO

Vel.楯Carem i∩dicbs de maiversac50 do recurso pdbIk:O na e)くeCuC5o do presente obieto, O

ESTADO pode略instaurar ll)mada de Contas Especia sem quakluer direito a indenLzae証

Ou comPenSa密O de qualquer t知io.

15.3 Quando da a州二lus5o, den心ncia, l槌Cisefo ou ①ctincあdo plleSente mstrumento, n豹

tendo ∝or「ida a ut鵬a睡O totai dos recursos financeiros r∝ebidos, fica a EXECunNTE

Obrigada a restituir, nO PraZO血p「orrogかeI de 30 (trinta) dぬs contados da data do evento,

OS Saldos financei「os 「emanescentes, inc獲usive os provenientes das receitas obt迫as das

aplにacbes financei「as, acreSCidos de co「re健o monet5rぬe de juros de mora, Calcufados nos

te個os do artlgo 12 do De(才eto EstaduaI n,O 61.981/ 2016, devendo encaminhar o respectivo

∞mPrOVante de de剛5sito banc卸b a C軋各BENTE. sob pena de responder por

inadimpIemento contratuaI e reparac50 de danos.

§ 10 - Os recu「SOS financeiros晦PaSSados e nao u輔zados confome o desc章“itivo do Plano

de Trabaiho, isto 6, de巾O dos parametres e finalidades estabelecidos, Peder§o ser ex喝idos

a titl」k) de ressarcimento ou devoluc2b, Cりn rme legis略cao em vigor, Peb T轟bunaI de

Coptas do E§tado, peb ESTADO elou judk:ialmente peia C軋EBRA‖TE"

§ 2O PeIa execし喝あda parcer向em庶Ordo com o piaro de trabalho e com as nomas da

しei Federai n.o 13.019/2014 e da也isla碇o esp徴:純a, OたSTADo pode庵aplk:a「 a

EXECuTANTE as sanc5es previs由s no artゆ73 da Le! Federal n,o 13.O19, de 31 de julho
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de 2014, Observado o dis叩sto no artゆO 9.O, do hareto EstaduaI n.O 61.981, de 20 de maめ

de20宣6.

§ 3O - A aus台ncぬde medjdas contra quak]uer inadimplemento da ou廿a pa鵬n隷) ConSt軸庵

「endncia de direitos tampou∞ a aquiesc合ncia ou aprovae詠o do猶eitD ∞n寄atuai.

CしAusu血16 " DAS A晴姿議的たS

16.1 Este ltmr叩ede庵se「 a請e旧do, mediante tern調aditivo, em quakluer de suas c蛤usulas

e condis6es, e励めno que tange ao seu o助eto, desde que tai interesse seja manifestado

tambem peb ESTADO para a cootinuidade de Termo de Coぬborac§o s岬acente a este

temo de ex∝uC50.

CLAusuLA 17 ・ DÅS DISpOS量C6ES FI軸Å重S

17・1 Acordam as Pa巾3S, ainda, em eStabelecer as cond車des seguintes:

§ 1○ ○ Os trabalhadores contratados pela EXECUm‖TE nきo guardam quakiuer Vfrouk)

empregatfro com a C軋馳RÅNTE oIJ l∞m O要SmDO, in㊤くist個叫tam瞭m, qu叫uer

「esponsab馳ade em reぬ街oおobrigac6es trabalhlsねs e demais encargos assumidos pela

容XたCUすきN丁重,

§ 2○○ A EXECuTANTE devera entregar a C軋E馴!ANTE, menSaImente, sob a foma de

meio magn飾∞ O岬Or廿anSmiss5o eIetr6nにa, a refa55o norninai a億aIizada dce benefic離os

das ac鎖es reぬtivas a parceria, contndo seus end創ecos ∞mPletos, de a∞I.do ccm o mくrdelo

e instruc5es fornecides pelo ES’rÅDO e pela CEL馳RA‖TE, a fim de integ旧r O reSPeCtivo

cadastro pr6p「lo de institu砕S.

§事O -調as as comun励c5es rela噛vas ao p「esente contrato st薬fo collSideはねS CCmO

「egula「mre11te efetuades q嶋ndo 「eal軸as por melo eietr6nk::O. As ex喝色ncぬS que nきo

Pnde「儲n Se「 CumPndas po「 meめeletr8nねo dever豹ser sup「idas atraves de mek) fisico.

i 4o _ C測a uma das Partes e responsavel de foma exdusiva peぬsua atuasao no presel「te

l七rmo, Sendo cerめ　que a CEしな馴ミÅ‖TE possuI responsa掘dade espec鯖ca de

monitoramento e avai時めe a E)旺CUTÅNT各responsab胴ade integral na execucao das

atividades. Respondera c如a Pa競e de foma auめnoma peI"ante O m同naI de Contas do

Es璽do de Sao PautoISP.

CしAusuLA 18 - DO FoRO
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18.1 Para dirimir quaisquer ddvidas ou controversぬs oriundas do prese11te instrumento, aS

ParteS elegem o Foro da Comarca de Campinas/SP, OOm eXClusao de qua印er Ou廿O, POr

mais prMIeg治do que s匂a oll Venh∂ a Se tomar.

E, Po「 eSta「em de acordo ∞m as Ciきusu略s e condis5es ajustedas, fi軸喝m O P「eSente temro,

em 2 (duas) vias de導uai teor, na Pr開ICa das testemunhas abaixo assinadas, Para que

P「eduza os efeitos iegais.

Camphas, 01 de Ab「il de 2021.
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